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Добровольное страхование 

Добровольное страхование дополнительной 
накопительной пенсии – доступный способ 
повысить доход в пенсионном возрасте.

«Социальное государство – это наш не-
изменный национальный бренд. Прин-
цип равноправного, равномерного рас-
пределения благ до недавнего времени 
всецело подкреплялся запросом обще-
ства на опеку государства. Данная логи-
ка заложена в основу таких важнейших 
институтов, как солидарная пенсионная 
система, бесплатное для всех здраво-
охранение и образование, поддержка 
многодетных семей и иных категорий на-
селения», – отметил Президент Респу-
блики Беларусь А.Г.Лукашенко на VI Все-
белорусском народном собрании.
Меняются сами взгляды на потребности 
и образ жизни в пожилом возрасте. Се-
годня при выходе на пенсию белорусы 
хотят не только уделять внимание род-
ным и близким, но и сохранять активный 
стиль жизни: путешествовать, занимать-
ся хобби, осваивать новые знания, ис-
пользовать современные средства ком-
муникации.
Чтобы реализовать все желаемое, толь-
ко государственной пенсии уже недоста-
точно. Нужно подключать дополнитель-
ные источники пенсионного дохода.
При этом можно самостоятельно повли-
ять на размер своего дохода в старости. 
С учетом возраста человека в республи-
ке предусмотрены и действуют разные 
механизмы.
Работникам, которые уже достигли пен-
сионного возраста, адресован механизм 
отложенной пенсии. 
Как это работает. Если работник продол-
жает работать после назначения пенсии 

по возрасту, он может 
отказаться от ее полу-
чения. В этом случае по-
сле увольнения к пенсии 
будет выплачиваться до-
полнительная премия. 
Размер премии прогрес-
сивно увеличивается в 
зависимости от числа 
полных лет или месяцев 
такой работы. То есть, 
чем дольше период рабо-
ты без пенсии, тем выше 
и премия. За пять лет ра-
боты без получения пен-
сии можно увеличить ее 
размер в 1,7–1,8 раза.
Работник, желающий 

участвовать в страховании, с 1 октября 
2022 г. сможет уплачивать дополнитель-
ный взнос на накопительную пенсию
(в дополнение к обязательному 1-про-
центному взносу на трудовую (солидар-
ную) пенсию). Размер этого взноса – в 
процентах от фактической заработной 
платы – он выбирает сам. Максималь-
ный (предельный) размер дополнитель-
ного взноса работника – 10%. 
Если работник принял решение участво-
вать, то к этому подключается и его рабо-
тодатель. Он будет обязан платить взнос 
в размере взноса работника, но не более 
3%. 
Для участников новой программы пред-
усмотрены и другие финансовые стиму-
лы:
–льгота по подоходному налогу. Так, ра-
ботникам предоставляется право на по-
лучение социального налогового вычета 
на сумму уплаченных за счет средств ра-
ботника страховых взносов на будущую 
накопительную пенсию. Это означает, 
что размер заработка работника, с кото-
рого работодателем исчисляется подо-
ходный налог (13%), будет уменьшен на 
величину страхового взноса, уплаченно-
го за счет средств работника.
Забота о будущей пенсии должна стать 
привычной для каждого человека. Толь-
ко в этом случае в старости можно иметь 
комфортный уровень дохода, позволя-
ющий вести образ жизни, соответствую-
щий личным ожиданиям.  

Что изменится в Беларуси 
в ноябре?

В ноябре в Беларуси вступят в силу нововведения, касающи-
еся продажи обуви, бюджета прожиточного минимума, персо-
нальных данных. Повысится стоимость услуг некоторых со-
товых операторов

  С 1 ноября изменят бюджет прожиточного минимума
Бюджет прожиточного минимума пересчитывают четыре раза в год — 1 февраля, 
1 мая, 1 августа и 1 ноября. К этому показателю привязаны размеры некоторых 
пенсий, а также разовые пособия при рождении детей. Как правило, бюджет про-
житочного минимума каждый раз немного повышается, а за ним растут указан-
ные пенсии и пособия. Конкретной цифры пока нет, но она появится на днях и 
будет действовать до нового пересмотра — 1 февраля 2022 года.

**************************************
  Обувь будет продаваться со специальной маркировкой
С ноября заработают новшества, затрагивающие реализацию обуви. В частно-
сти, нововведение касается маркировки товаров средствами идентификации.
  По данным Министерства по налогам и сборам, после 1 ноября разрешается 
продавать обувь только после ее маркировки, а для этого следует провести ин-
вентаризацию остатков.Они должны быть промаркированы до 1 марта 2022 года.

***************************************
  Новые цены на сигареты
Впереди традиционное подорожание сигарет с 1 ноября. Как обычно, первого 
числа каждого месяца белорусские производители и импортеры сигарет разме-
щают максимальные розничные цены на сайте МНС. Как правило, цены вырас-
тают на 5—15 копеек.

***************************************
  Вырастут зарплаты строителей
С ноября Министерством архитектуры и строительства повышается оплата одно-
го человеко-часа для рабочих-строителей четвертого разряда при строительных, 
специальных, монтажных, пусконаладочных работах. Вырастет на 1,26 рублей и 
составит 8,20 рублей.

***************************************
  Подорожает интернет и телефон
А1, МТС и “Белтелеком” планировали раньше повышать цены, но перенесли на 
ноябрь.
У А1 изменится абонентская плата и некоторые тарифы. Подорожают междуна-
родные вызовы.
У МТС подорожает мобильная связь, абонентская плата и другое.
Подорожает интернет от “Белтелеком”. Не коснется подорожание только линеек 
«ЯСНА», «Семейный» и «Бизнес-кейс»

***************************************
  Земельный налог и налог на недвижимость
До 15 ноября надо успеть заплатить земельный налог и налог на недвижимость. 
Тем, кто не уплатит сборы вовремя, грозят пеня и штраф.

****************************************
 15 ноября вступает в силу Закон «О защите персональных данных». 
Им изменён подход к определению этого понятия. К персональным данным бу-
дет относиться любая информация, с помощью которой можно идентифициро-
вать физическое лицо. Закон также регулирует обработку персональных данных. 
Предусмотрено создание уполномоченного органа по защите прав субъектов 
персональных данных.

Уважаемые работники завода!
Вакцинация- наиболее эффективный 
метод предотвращения инфекцион-
ных заболеваний.
Записаться на вакцинацию от 
COVID-19 и получить дополнитель-
ную информацию вы можете в здрав-
пункте завода.


